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Vous venez d’emménager dans une colocation et vous constatez que  
celle-ci produit de très grandes quantités de déchets.  
De plus, les déchets verts, le papier, les canettes en aluminium, les bouteilles 
en verre et les bouteilles en PET sont tous jetés dans le même sac poubelle. 
Non seulement cette situation nuit à l’environnement, mais elle provoque 
aussi régulièrement des conflits entre les colocataires. En outre, cela sent 
souvent mauvais dans l’appartement et personne ne se sent responsable  
de l’élimination des déchets.  
En tant que spécialiste engagé ou engagée, vous percevez l’urgence et  
l’opportunité d’aborder activement le thème de la production de déchets au 
sein de la colocation. Vous souhaitez chercher des solutions afin de réduire 
la quantité de déchets.

En vous référant à la situation décrite, exprimez votre avis concernant  
les points suivants:
→ 	 Quels problèmes cette situation présente-t-elle?
→ 	 Quelle autre démarche adopteriez-vous?

L’évaluation portera sur votre réponse à la question principale suivante: 
→ 	 La personne candidate présente-t-elle une analyse complète  

de la situation et propose-t-elle des mesures adaptées?

5 minutes
→ 	 2 minutes max. de préparation, puis présentation de votre solution.  

Pendant la préparation, vous pouvez prendre des notes que vous  
utiliserez lors de votre présentation.



La personne candidate identifie comme problèmes principaux la  
production importante de déchets et l’absence d’un système efficace de 
gestion des déchets au sein de la colocation.  
Elle constate que cette situation est due à un manque de sensibilisation  
aux questions environnementales et à une connaissance insuffisante  
des méthodes de recyclage.

La personne candidate propose comme solution d’introduire un système  
de responsabilité à tour de rôle pour gérer les déchets et le recyclage. Elle 
prévoit également d’organiser des ateliers didactiques sur la consommation 
durable et la réduction des déchets pour la colocation. Pour accompagner 
cette initiative, elle envisage d’acheter plusieurs poubelles et d’établir  
des règles pour trier les déchets.
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